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Oggetto:  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 

1Potenziamentodell’offertadeiservizidiistruzione:dagliasilinidoalleUniversità.Investimenti3.1:

Nuovecompetenzeenuovi Linguaggi.AzionidipotenziamentodellecompetenzeSTEM 

emultilinguistiche(D.M.65/2023).LineadiinterventoA 
 

AvvisodiSelezioneperilconferimentodin.2incarichiaventiadoggettoleseguentiattività: 
 

 n.1EspertiinpercorsidipotenziamentodelleSTEM(InterventoA–Alunni); 

 n.1TutorinpercorsidipotenziamentodelleSTEM(InterventoA–

Alunni);ProcedurarivoltaalPersonaleDocenteInternoedEsterno 

IlDirigenteScolastico 

 VISTA la propria Determina del 20.09.2024 per l’avvio di una procedura di selezione per 

ilconferimentodegliincarichidicuiinoggettoechecostituisceparteintegrantedelpresenteavvisodiselezi

one 

 VISTOilPNRR(PianoNazionalediRipresaeResilienza)inseritoall’internodelProgrammaNextGenerat

ionEU,approvatoconDecisionedelConsiglioECOFINdel13luglio2021; 

 VISTOilD.L.31maggio2021,n.77,convertito,conmodificazioni,dallalegge29luglio2021, 

n.108,recante“GovernancedelPianonazionalediripresaeresilienzaeprimemisuredirafforzamentodel

lestruttureamministrativeedi accelerazioneesnellimentodelleprocedure”; 

 VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 

agosto2021, n. 113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa 

dellepubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza(PNRR)e perl’efficienza della giustizia”; 

 VISTOildecreto-legge30aprile2022,n.36,convertito,conmodificazioni,dallalegge29giugno2022, 

n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in 

particolare,l’articolo47; 

 VISTOilregolamentoUE2020/852e,inparticolare,l’articolo17chedefiniscegliobiettiviambientali,tracuiil

principiodinonarrecareundannosignificativo(DNSH,“Donosignificantharm”),ela 
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Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione 

delprincipio«nonarrecareundannosignificativo»anormadelregolamentosuldispositivoperlaripresaelaresilienza”; 

 VISTOilregolamentodelegato(UE)2021/2105dellaCommissionedel28settembre2021,cheintegrailregol

amento(UE)2021/241delParlamentoeuropeoedelConsiglio,cheistituisceildispositivoperlaripresaelares

ilienza,definendounametodologiaperlarendicontazionedellaspesasociale; 

 VISTOilPianonazionalediripresaeresilienza(PNRR),lacuivalutazionepositivaèstataapprovataconDeci

sionedelConsiglioECOFINdel13luglio2021enotificataall’ItaliadalSegretariatogeneraledel Consiglio 

con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione eRicerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alleUniversità–

Investimento1.3“Pianoperleinfrastruttureperlosportnellescuole”; 

 VISTOprincipitrasversaliprevistidalPNRR,quali,tral’altro,ilprincipiodelcontributoall’obiettivoclimati

coedigitale(c.d.tagging),ilprincipiodiparitàdigenereel’obbligodiprotezioneevalorizzazionedei giovani; 

 VISTOgliobblighidiassicurareilconseguimentoditargetemilestoneedegliobiettivifinanziaristabilitinel 

PNRR; 

 VISTAlaStrategiaperidirittidellepersonecondisabilità2021-2030dellaCommissioneeuropea; 

 VISTOildecretodelMinistrodell’economiaedellefinanze6agosto2021esuccessivemodificazionieintegr

azioni,conilqualesonostateassegnatelerisorseinfavorediciascunaAmministrazionetitolaredegliinterventi

PNRRecorrispondentimilestoneetarget; 

 VISTOildecretodelMinistrodell’istruzione,diconcertoconilMinistrodell’economiaedellefinanze,21sette

mbre2021,n.284,diistituzionediunaUnitàdimissionedilivellodirigenzialegeneraleperl’attuazione 

degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del Ministerodell’istruzione; 

 VISTAlaCircolaredel14ottobre2021,n.21delRagioniereGeneraledelloStato,recante“TrasmissionedelleIstr

uzionitecnicheperlaselezionedeiprogettiPNRR”; 

 VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con 

lacircolaredel29ottobre2021,n.25,recante“Rilevazioneperiodicaavvisi,bandiealtreprocedurediattivazionedegliinvest

imenti”, che riportano le modalità per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione 

erendicontazione, la regolarità della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni 

altroadempimentoprevistodallanormativaeuropeaenazionaleapplicabilealPNRR,anormadell’articolo8,

comma3,deldecreto-

legge31maggio2021,n.77,convertito,conmodificazioni,dallalegge29luglio2021,n.108; 

 VISTOildecreto-legge6novembre2021,n.152,convertito,conmodificazioni,dallalegge29dicembre2021, n. 

233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 

eperlaprevenzionedelleinfiltrazionimafiose”; 

 VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze –

DipartimentodellaRagioneriageneraledelloStato,aventeadoggetto“PianoNazionalediRipresaeResilie

nza–Guidaoperativaperilrispettodelprincipiodinonarrecaredannosignificativoall’ambiente(DNSH)”; 

 VISTAlacircolaredel24gennaio2022,n.6delMinisterodell’economiaedellefinanze,recante“PianoNazionale 

di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di 

interventiesoggettiattuatoridelPNRR”; 

 VISTAlacircolaredel29aprile2022,n.21delRagioniereGeneraledelloStato,recante“Pianonazionaledi ripresa 

e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare – Chiarimenti in relazione alriferimento 

alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi 

agliinterventiPNRRePNC”; 
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 VISTA la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante 

“Pianonazionaledi ripresaeresilienza(PNRR)–MonitoraggiodellemisurePNRR”; 

 VISTO Il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 Luglio 2018 che stabilisce le regole 

finanziarieapplicabilialbilanciogeneraledell’UnioneEuropea,chemodificaiRegolamenti(UE)n.1296/201
3,n.1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la 
Decisione n.541/2014/UEeabrogailRegolamento(UE,Euratom)n.966/2012; 

 VISTOilDecretoMinisterialedel12.04.2023n.65einparticolareilsuoAllegato1relativoalripartodelle 

risorse alle Istituzioni Scolastiche in attuazione della Linea di investimento 3.1 “Nuove 

competenzeenuovilinguaggi”nell’ambitodellaMissione4–Componente1–delPNRR; 

 VISTAlaNotaMIURn.132935del15.11.2023conlaqualel’AutoritàMinisterialeemanaleIstruzioniOperat

ive per la realizzazione del Progetto PNRR Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi (D.M.65/2023); 

 VISTOl’AccordodiConcessioneperilfinanziamentodelleattivitàdicuiallaNotaProt.n.29968del06.02.20

24acquisitaconProt.n.1557del06.02.2024; 

 VISTAlaDeliberan.10del30.06.2023(CollegioDocenti)eDeliberan.74del30.10.2024(ConsigliodiIstitut

o)conlequali,gliorganicollegialidiquestaIstituzioneScolastica,approvanoall’unanimitàlapartecipazione

aiProgettiPNRRin oggetto; 

 CONSIDERATOilDecretodelMinistrodell’istruzioneedelMerito3aprile2023,n.61,conoggettoRiparto 

delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 

“Nuovecompetenzeenuovilinguaggi”nell’ambitodellaMissione4–IstruzioneeRicerca–Componente1–

“Potenziamentodell’offertadeiserviziall’istruzione:dagliasilinidoall’Università”delPianonazionalediripr

esaeresilienzafinanziatodall’Unioneeuropea–NextGenerationEU; 

 VISTAlaDeliberadiApprovazionedelProgrammaAnnualee.f.2024n.96del15.01.2024; 

 VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 con particolare riferimento all’art. 7 comma 6 che stabilisce 

chel’amministrazione deve preliminarmente avere accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare le 

risorseumanadisponibilialsuointerno,primadiprocederealconferimentodiincarichiadespertiesterni; 

 VISTE le Linee Guida nazionali e provinciali per l’Orientamento e le Linee Guida nazionali 

perl’insegnamentodelle STEM; 

 VISTOilProgetto“LingueeStem:Hola!Improveyourscience”presentatoindata06.02.2024; 

 RICHIAMATOilproprioDecretodiassunzioneinBilanciodel15.02.2024; 

 VISTAlapropriaDeterminazioneProt.n.2037/2024del16.02.2024conoggetto“AvviodelProgettoLingue 

e Stem: Hola! Improve your science” volta alla selezione del personale da reclutare per 

losvolgimentodelle attività progettuali; 

 PRESOATTOdelleridottissimetempisticheconcesseperl’avviodeilavoriprogettuali; 

 

EMANA 

 

IlseguenteAvvisodiSelezioneInternaedEsterna 

 

Art.1Oggettodell’Incarico 

 

IlpresenteAvvisodiSelezioneinterna/esternaèfinalizzatoalconferimentodin.9incarichiindividualiaventiadoggettol

e seguentiattività: 

AvvisodiSelezioneperilconferimentodin.10incarichiaventiadoggettoleseguentiattività: 
 

 n.1EspertoinpercorsidipotenziamentodelleSTEM(InterventoA–Alunni); 

 n.1TutorinpercorsidipotenziamentodelleSTEM(InterventoA–Alunni); 
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Nellospecifico,gliincarichidaattribuireprevedonolarealizzazionedeiseguentipercorsiformativi,periqualièprevista 

la remunerazione delle figure professionali coinvolte a norma della Nota MIM Prot. n. 132935 

del15.11.2023“IstruzioniOperative”ecomediseguitoindicati: 

 

 

Intervento GradodiScuola Percorso

formativo 

Destinatari Ore UCS Importo

totale 

Intervento A –
Percorsi 
diorientamento 
eformazione 
perilpotenziam
entodellecomp
etenze 
STEM 

Infanzia 

Ponte 

Arcobaleno 

Robotica e coding Alunni5 

anni 

(min.9-

max20) 

1 espertie 

1 tutor 
15+15 

Peredizi

one 

€79,00/hEsperto 

€34,00/hTutor 

€1185Esperto 

€510Tutor 

 

Ipercorsiformatividarealizzareprevedonoquantodiseguitodescritto 

 

PercorsoFormativo TitoloPercorso Descrizionesintetica 

Coding e Robotica Gigarobot Il percorso si propone di introdurre ai concetti fondamentalidel 
coding con un approccio laboratoriale alla lateralizzazione e alla 
programmazione di semplici percorsi da fare con gli alunni e con robot 
didattici 

 

UnostessoEsperto/Tutorpotràsvolgerepiùincarichiall’internodipiùtipologiediattivitàsenzachevisiaincompatibilità,chiara

menteinorariononcoincidente. 

IcomponentidelGruppodiLavoropossonopartecipareallaselezioneperEsperti/Tutornell’ambitodeipercorsiformativichesar

annoattivatinell’ambitodelprogetto. 

Gliincarichidaattribuireprevedonol’espletamentodelleseguentiprestazioni:Compitispe

cificidell’Esperto 

 parteciparealleriunioniperiodichedicarattereorganizzativopianificatedalDirigenteScolastico; 
 partecipareallaco-programmazioneeall’articolazioneanaliticadeipercorsiformativi; 
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 collaborareconilGruppodilavoroeditutornell’organizzazioneegestionedeipercorsiformativi; 

 svolgereleattivitàinpresenza,rispettandoilcalendarioprevisto; 

 sostenereattivamenteiprocessidiapprendimento; 

 aggiornareperiodicamente,oltrecheinformacartacea,anchesull’appositapiattaformaministeriale,ladocu
mentazionedelleattivitàsvolteequant’altrorichiesto; 

 espletareleattivitàdipredisposizione,somministrazioneetabulazionedimaterialidiesercitazione,testdivaluta

zioneinentrata,initinereefinali; 

collaborareallarimodulazione,ovenecessario,delpercorsoformativo; 

redigereunarelazionefinalesullapartecipazionedeicorsistiesuilivelliraggiunti; 

collaborareconilGruppodilavoroeditutornelpredisporreilmaterialenecessarioperlarilevazionedellecompetenzeanch
eaifinidellacertificazionefinaleinternaedesterna,oveprevista; 

 predisporreeconsegnarematerialeditipodocumentario. 

 

 
CompitispecificidelTutor 

 
 garantireilcollegamentodidattico,organizzativoeamministrativocolD.S.,conilGruppodilavoroecolD.S.G.

A; 
 parteciparealleriunioniperiodichedicarattereorganizzativopianificatedalDirigenteScolastico; 
 collaborareconl’espertoallaco-programmazioneeall’articolazioneanaliticadei percorsiformativi; 

 svolgereleattivitàinpresenza,rispettandoilcalendarioprevisto; 

 facilitareiprocessidiapprendimentodegliallieviecollaborarecongliespertinellaconduzionedelleattivitàdel 
percorsoformativi; 

 rilevarelepresenzedeglialunnieregistraregliargomentisvoltisull’appositapiattaformaministeriale 

 segnalareintemporealeseilnumerodeipartecipantiscendealdisottodelminimoprevisto(paria9); 

 monitorarelosvolgimentodelleattivitàprogettate,contattandoglialunniincasodiassenzaingiustificataesolle
citandonelaregolarepartecipazione; 

 facilitarel’attuazionedimomentidivalutazionesecondolediverseesigenzedidattiche; 

 parteciparecongliespertiallavalutazione/certificazionedegliesitiformatividegliallievi; 
  mantenereilcontattoconiConsigli diClassediappartenenzadei corsistiper monitorarela 

ricadutadell’interventosulcurricolare; 

 consegnareaconclusionedell’incaricounarelazionefinalesull’attivitàditutoraggiosvolta. 

 curarelaraccoltadieventualematerialedidatticoprodotto,alfinedellacreazionediunospecificoarchivio. 

 

Art.2Destinatarieordinediselezione 

Fermorestandoilpossessodeititoliidoneiedeirequisitirichiesti,ilpresenteAvvisodiselezioneèdestinatoa: 

a) personaleinternoall’Istituzionescolastica; 

b) aseguireesenecessario,personaleinternoadaltraIstituzionescolastica; 

c) aseguireesenecessario,personaledialtraPubblicaAmministrazione; 

d) daultimo,personaleesterno. 

 
Perl’affidamentodegliincarichiprevistinelpresenteAvvisodiselezione,saràadottatoilseguenteschemadelleprecedenze: 

a) Docentiinternidiquestaistituzionescolastica; 

b) DocentiinterniadaltraIstituzionescolastica(c.d.collaborazioniplurime); 

c) Espertidi altraPubblicaAmministrazione; 

d) EspertiesterniallaPubblicaAmministrazione. 

Conisoggettidestinataridegliincarichisiprocederàallastipula: 

 incasodiricognizionedelpersonaleinternoall’Istituzionee/odiaffidamentoadunarisorsadialtraIstituzione(c.d.coll

aborazioniplurime),diunaLetteradiIncarico; 

 incasodiaffidamentodiuncontrattodilavoroautonomo,aisensidell’art.7,comma6,deldecretolegislativo 

n.165/2001alpersonaledipendentedialtraPubblicaAmministrazioneoppurealpersonaleesterno,diunContrattodiL

avoro Autonomo. 
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ÈammessalapartecipazionediAziendeoEntidiFormazione. 

Inquesticasiladomandadovràcontenerelestesseindicazioniperognisingolocurriculumdiespertoproposto,nonchéilcurricul

umaziendaleconlaspecificazionedieventualicertificazioninazionaliointernazionalirelativamenteaiserviziperiqualicisipro

pone. 

 

 
Art.3Requisitietitolirichiesti 

Possonopartecipareallaselezioneicandidatiche,alladatadiscadenzadelbando: 

 abbianolacittadinanzaitalianaodiunodegliStatimembridell’Unioneeuropea; 

 abbianoilgodimentodeidiritticiviliepolitici; 

 nonsianostatiesclusidall’elettoratopoliticoattivo; 

 possiedanol’idoneitàfisicaallosvolgimentodellefunzionicuilapresenteproceduradiselezionesiriferisce; 

 nonabbianoriportatocondannepenalienonsianodestinataridiprovvedimenticheriguardanol’applicazionedimisure

diprevenzione,didecisioniciviliediprovvedimentiamministrativiiscrittinelcasellariogiudiziale; 

 nonsianostatidestituitiodispensatidall’impiegopressounaPubblicaAmministrazione; 

 nonsianostatidichiaratidecadutiolicenziatidaunimpiegostatale; 

 non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 

siimpegnanoacomunicarleespressamenteetempestivamente,alfinediconsentirel’adeguatavalutazionedellemede

sime; 

 nonsitrovinoinsituazionidiconflittodiinteressi,neanchepotenziale,chepossanointerferireconl’eserciziodell’inca

rico; 

 sianoinpossessodititoliidoneiallatipologiadiinterventoeall’incaricodasvolgere; 

 sianoinpossessodiesperienzanelsettoredipertinenzainerenteall’incaricooggettodiselezione; 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per 

lapresentazionedelledomande.L’accertamentodellamancanzadiunosolodeirequisitiprescrittiperl’ammissione,sarà 

motivo di esclusione dalla selezione. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti 

dipartecipazionemediantedichiarazionesostitutiva,aisensidelD.P.R.445/2000,contenutanelladomandadipartecipazione

,chedovràesseredebitamentesottoscritta.L’Istituzionescolasticasiriservadieffettuareleverifichecircailpossessodeirequisiti

dicuialpresentearticolo. 

 

Art.4Criteridiselezione 

Aifinidellapartecipazioneallaproceduradiselezioneinoggettosaràvalutatoilpossessodititolidistudioedesperienze
professionalinelsettoredipertinenzainerenteall’incaricooggettodiselezionee,preferibilmente,nellafasciadi 
etàdeidestinatari. 

 
Icandidati,fermorestandoirequisitidiaccessodicuiall’art.3,sarannovalutaticomparativamentesullabasedelcurriculu

mvitaeedeititoliaccademiciedistudiopresentati,comesegue: 

 

Criteri Punteggi(Max100punti) 

Anzianitàdiservizio(ruolo)

Max 10punti 

Da1a5:2punti 

Da5a10:4punti 

Da10inpoi:10punti 

TitolodiStudio(attinentealpercorsoformativoindefettib
ileperilruoloditutor). 

Max15punti 

Da66a98:5punti 

Da 99 a 110: 10 

punti110/110elode:15p

unti 
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Diploma(sufficienteperlasolafiguradelTutor)eval

utabilesoloinassenzadilaurea 

Max2punti 

2punti 

Titoli culturali attinenti agli ambiti disciplinari di 

cuiall’oggettodell’Avviso 

Max10punti 

 DottoratodiRicerca:3punti 

 MasterdiIoIILivello:3punti 

 Corsodiperfezionamento:2punti 

 CollaborazioniconEnti/Università:1punti 

 CorsidiFormazione:1punto(minimo2) 

Esperienzadidocenza(docenzainSTEM)Max

5punti 

Maggioredi5anni:5punti 

Da3a5anni:3Punti 

Menodi3anni:1Punto 

Esperienzaspecifica(attinenteaipercorsiformativi)Max1

0punti 

 Esperto/Tutorinprogetti 
PONFSE(2puntoperogniesperienza); 

 Docenzainaltriprogettiscolasticimin.10or
e(2 puntiperogniesperienza) 

CertificazioniInformatiche

Max5 punti 

 1Puntoperognicertificazione(max5) 

Proposta Progettuale (valutazione a cura 

dellaCommissione) 

Max35punti 

 chiarezzaequalitàprogettuale(maxpunti10) 
 coerenzadellapropostaprogettuale(maxp

unti10) 

 Originalitàeinnovatività(maxpunti10) 

 riproducibilità delle attività 
formativepianificatenonchéall’internode
llaprassilavorativaquotidiana(maxpunti
5) 

 

 Pertitolidistudio,accademici,didatticieculturalisiintendonoititoliafferentiallatipologiadiinterventoeall’in

caricodasvolgere; 

 Peresperienzaprofessionale/lavorativasiintendeladocumentataesperienzaprofessionalenelsettoredipertin

enzainerenteall’incaricooggettodiselezione. 

 L'attribuzionedeipunteggiallapropostaprogettualerientranelladiscrezionalitàdellaCommissionedivalut

azionecheattribuiràunpunteggiocompresotra0e35. 

 Nelcasodiparitàdipunteggiotracandidatiinterniverràselezionatoilcandidatopiùgiovanedietà.Incasodiult

erioreparitàsiprocederàpersorteggio. 

 

Art.5Corrispettivoemodalitàdiremunerazione 

Ilcorrispettivostabilitoperlaremunerazionedegliespertiedeitutor,comeindicatonellanotaMIMprot.132935del15/11/

2023“IstruzioniOperative”,èdefinitocomesegue: 

 79,00€/honnicomprensivoperl’incaricodiEspertonell’ambitodell’InterventoA-

PercorsiformativiSTEM,digitali,perstudenti; 

 34,00 €/h onnicomprensivo per l’incarico di Tutor nell’ambito dell’Intervento A - Percorsi 

formativiSTEM,digitali,perstudenti; 

L’importototalesopraindicatovainteso: 

a. onnicomprensivolordostatoperidocentiinternieperidocentiesternidialtreistituzioniscolasticheincollaborazio

neplurima; 

b. comprensivodieventualeIvaediognialtroonereacaricodell’IstituzioneScolastica,rapportatoalleore 
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effettivamenteprestate,pergliespertiesterniall’amministrazionescolastica. 

I compensi sopra riportati, non essendo di tipo forfetario, andranno correlati alle ore effettivamente 

prestate,registratenegliapposititimesheetesull’appositapiattaformaministerialeecomunquenellimiteorariomassim

o sopraindicato. 

Ilcorrispettivoverràerogatoacompletamentodell’attività,sullabasedell’effettivaerogazionedeifondiedelladisponi

bilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito 

adeventualiritardineipagamenti,indipendentidallavolontàdell’Istituzionescolastica,potràessereattribuitaallame

desima. 

 

Art.6–Modalitàeterminidipresentazionedellecandidature 

Gliinteressatidovrannofarpervenirelapropriacandidatura,apenadiesclusione,entroenonoltreleore10.00del 

25.09.2024, con oggetto CANDIDATURA ESPERTO/TUTOR “Lingue e STEM: Hola! Improve 

yourscience” all’indirizzo mail psic81200n@istruzione.it esclusivamente in formato PDF ovvero brevi manu 

pressol’UfficiodiSegreteria(Protocollo). 

 
L’istanzadipartecipazione,dovràessereredattainconformitàall’AllegatoA–

Domandadipartecipazione,edeveesserecorredatadaiseguentialtriallegati: 

 AllegatoB–Grigliavalutazionetitoli; 

 AllegatoC–Dichiarazionediinsussistenzadellecausediincompatibilità; 

 AllegatoD–Formatpropostaprogettuale(soloperchisicandidacomeesperto); 

 Curriculum Vitae in formato Europeo firmato in ogni sua pagina. (qualora non già inviato alla 

scuolaprecedentemente) 

 Ciascundocumentodovràesseredebitamentedatatoesottoscrittodacandidato. 

Gliesperti/tutorchesicandidanoperpiùpercorsiformatividevonoprodurreunadomandaconrelativacertificazionep

erognipercorsorichiesto. 

Nonsiterràcontodelledomande: 

 pervenuteoltreilterminedicuisopra; 

 incompleteoprivedifirma; 

 privediunoopiùdegliallegatiprevistialcomma 

 conallegaticompilatiinmanieranoncorrettaeidonea; 

 privedelcurriculumvitaeinformatoeuropeo. 

L’Istituzionescolasticapotràrichiedereintegrazionirispettoalladocumentazionepresentatadaicandidati. 

L’Istituzioneavrà,altresì,lafacoltàdiprocedereaidoneicontrollisullaveridicitàdelcontenutodelledichiarazionisostitut

ive. 

I docenti di altra Istituzione Scolastica, ovvero di personale appartenente ad altra Pubblica 

Amministrazioneinteressati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere l’attività dall’amministrazione di 

appartenenza e 

lastipuladell’eventualeletteradiincaricoe/odelcontrattosaràsubordinataalrilascioinformascrittadell’autorizzazio

nemedesima. 

 

Art.7CommissionediValutazione 

La Commissione è composta da n. 3 membri ( Ds – Dsga-Ata) in possesso di specifiche professionalità 

nellematerieoggettodell'AvvisodiselezioneedènominatadalDirigentescolasticodopolascadenzadeltermineper 

lapresentazione delleistanzedipartecipazione. 

Adessacompetel’organizzazionedeilavoriistruttori,laverificadeirequisitidiammissibilità,lavalutazionedei 

mailto:psic81200n@istruzione.it
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candidatielaformazionedellagraduatoria. 
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Nellosvolgimentodeisuoicompiti,laCommissioneredigeappositoverbalecontenenteicriteridivalutazioneeigiudiziattribuitia

ciascuncandidato, cuiseguiràdecretodellaDirigenteScolasticadipubblicazionedella graduatoriaprovvisoria. 

Perlavalutazionedelleistanzepervenute,siseguiràlaseguenteprocedura 

 Perlaselezionedelpersonaleinternodelpresenteavvisosarannopresiinconsiderazioneiseguenticriteri: 

 Precedenza al personale interno a tempo indeterminato in servizio presso questa 

Istituzionescolastica; 

 Insubordine,personaleatempodeterminatoincostanzadiserviziopressoquestaIstituzionescolast

ica. 

 Laselezionedelpersonaledi“altraIstituzioneScolastica”avràluogosoloedesclusivamentenelcasoincuinonp

ervengaalcunacandidaturavalidadapartedelpersonaleinternodicuiallaletteraa) 

 Laselezionedelpersonaledi“altraAmministrazione”avràluogosoloedesclusivamentenelcaso 

incuinonpervengaalcunacandidaturavalidadapartedelpersonaleinternodicuiallaletteraa)edelpersonal

edi“altraIstituzioneScolastica”dicuiallaletterab) 

 Laselezionedi“Personaleesterno”avràluogosoloedesclusivamentenelcasoincuinonpervengaalcunac

andidaturavalidadapartedelpersonaleinternodicuiallaletteraa),delpersonaledi“altraIstituzione 

Scolastica” di cui alla lettera b) e del personale di “altra Amministrazione” di cui allaletterac) 

 
Art.8Pubblicazionedellagraduatoria 

Alterminedellavalutazionedapartedellacommissionesaràpubblicatalagraduatoriaprovvisoriadeicandidati. 

La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 

estremi,potrannoprodurrereclamoentrogg.3(tre)dallapubblicazione. 

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase 

dipubblicazionedellagraduatoriadefinitiva. 

Lagraduatoriaprovvisoriaequelladefinitivasarannopubblicateall’Alboon-

lineesulsitodell’IstituzioneScolastica. 

 
Art.9Attribuzionedell’incarico 

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam secondo la 

normativavigente. 

L’incarico sarà stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali. 

Laprestazionedeveesseresvoltapersonalmentedalsoggettoindividuato. 

QuestaIstituzioneScolasticapotràrecedereanticipatamentedalrapporto,senzapreavviso,qualoral’incaricatononprestil

apropriaattivitàconformementeagliindirizziimpartitie/ononsvolgalaprestazionenellemodalitàpattuite,liquidandolos

tessoinrelazioneallostatodiavanzamentodellaprestazione. 

 

Art.9Modalitàdisvolgimentodellaproceduradiselezione 

Lapresenteproceduraèespletatainconformitàaiprincipiditrasparenza,pubblicità,paritàditrattamento,buonandame
nto,economicità,efficaciaetempestivitàdell’azioneamministrativa. 

Nellosvolgimentodellaselezione,l’Istituzionescolasticaprocedeall’attribuzionedegliincarichiattraversol’iterdescri
ttoneiseguentipunti: 

 ricognizionedelpersonaleinternoall’Istituzionee/oricorsoallecollaborazioniplurime,medianteaffida
mento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformitàcon 
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per 
larealizzazione da parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono 
richiesteparticolaricompetenzeprofessionali,ovveroaisensidell’art.57delsuddettoCCNL,perleattivi
tàsvoltedalpersonaleATA; 

 ovenonsussistanoprofessionalitàinternedicuialpuntosubi),conferimentodell’incaricoconcontratto 
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dilavoroautonomo,aisensidell’art.7,comma6,deld.lgs.165/2001alpersonaledipendentedialtraPubblicaAmmi
nistrazionee/oasoggettoprivatoesterno. 

 
Art.10Codicedicomportamentodeidipendentipubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 

dicondotta,perquantocompatibili,previstidalCodicedicomportamentodeidipendentidelMinisterodell’Istruzione

,adottatoconD.M.del26aprile2022,n.105. 

 
 

Art.11Trattamentodeidatipersonali 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

delParlamentoeuropeoedelConsigliodel27aprile2016edeld.lgs.30giugno2003,n.196,sifornisconoleseguentiinform

azioni: Titolare del trattamento dei dati Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo 

“G.Lanfranco”, con sede in Gabicce Mare (PU) in Via XXV Aprile, al quale ci si potrà rivolgere per 

esercitare idirittidegliinteressati,scrivendoall’indirizzoPEC:psic81200n@pec.istruzione.it 

Responsabiledellaprotezionedeidati 

IlResponsabiledellaProtezionedeiDati(RPD)dell’IstitutoComprensivo“G.Lanfranco”èlaVargiuScuola;Basegiuri

dicadeltrattamento 

Esecuzionediuncompitodiinteressepubblicooconnessoall’eserciziodipubblicipoteridicuièinvestitoiltitolaredeltratt

amento,aisensidell’art.6,lett.e),delRegolamento(UE)2016/679edall’art.2-terdeld.lgs.n.196/2003. 

Tipididatitrattatiefinalitàdeltrattamento 

Idatipersonali(atitoloesemplificativo,nome,cognome,datadinascita,codicefiscale),fornitidaiPartecipantialpresente
Avviso,ocomunqueacquisitiatalfine,sonoraccoltieconservatiperlefinalitàconnesseall'Avvisostesso 
eaisolifinidell’espletamentodituttelefasidellaproceduraperlaselezionediincarichiindividuali. 

Obbligodiconferimentodeidati 

Ilconferimentoditalidatièobbligatorio,penal'impossibilitàdidarecorsoalladomandadipartecipazione.Modalit

àdeltrattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
medianteoperazionidiraccolta,registrazione,organizzazione,conservazione,consultazione,estrazione,utilizzo,co
municazione,diffusione(oveprevista)nonchécancellazioneedistruzionedeidati. 

Destinatarideltrattamento 

IltrattamentodeidatièsvoltodaisoggettiautorizzatidiquestoIstitutoscolastico,cheagiscesullabasedispecificheistruzio
niforniteinordineafinalitàemodalitàdeltrattamentomedesimo. 

ConservazionedeiDati 

Idatisarannoconservatiperilperiododitemponecessarioperilconseguimentodellefinalitàperlequalisonoraccoltio
successivamentetrattaticonformementeaquantoprevistodagliobblighidilegge. 

Dirittidegliinteressati 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri 
datipersonali,larettifica,laportabilitàolacancellazionedeglistessi,lalimitazionedeltrattamentocheliriguardaodioppor
si al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza 
all’Istituzionescolastica,Titolaredeltrattamento,agliindirizzisopraindicati. 

Dirittodireclamo 

Gliinteressaticheritengonocheiltrattamentodeidatipersonalialororiferitiavvengainviolazionediquantoprevistoda
lRegolamento(UE)2016/679hannoildirittodiproporrereclamoalGaranteperlaprotezionedeidatipersonali, come 
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 
giudiziarie,aisensidell'art.79delRegolamentomedesimo. 

TrasferimentodeidatipersonaliinPaesiterzi 
 

Idatipersonalinonsarannotrasferitiversopaesiterzioorganizzazioniinternazionali. 

mailto:psic81200n@pec.istruzione.it
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Processodecisionaleautomatizzato 

 
Iltitolarenonadottaalcunprocessodecisionaleautomatizzatocompresalaprofilazionedicui

all’art.22,paragrafi1e4delRegolamento(UE)2016/679. 

 

Art.12ResponsabiledelProcedimento 

Aisensidell’art.7dellaLeggen.241/1990ilResponsabiledelProcedimentoèilDirigenteScolasticoProf.ssaSimonaP

aolillo. 

 
Articolo15Pubblicizzazionedellaproceduradiselezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, all’amministrazione trasparente 

sezione“Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente 

per ogniprocedura”ealsitowebdellascuolasezionePNRRCompetenzeSTEMemultilinguistiche. 

 

Art.16Rinvioall’art.53delD.Lgs.n.165/2001 

Conriferimentoagliincarichiconferitiadipendentipubblici,siapplicanoleprevisionidicuiall’art.53delD.Lgs.n.165/2001. 

 
Art.17Normedirinvio 

PerquantononespressamenteprevistodalpresenteAvviso,sirinviaald.lgs.n.165/2001,alcodicecivileeallealtrenor

mevigenti. 

ALLEGATIalpresenteAvvisopubblico: 

• AllegatoA–Domandadipartecipazione; 

• AllegatoB–Grigliavalutazionetitoli; 

AllegatoC–Dichiarazionediinsussistenzadellecausediincompatibilità. 

 

 

 
IlDirigenteScolastico 

Prof.ssaSimonaPaolillo 



 

AllegatoA 

CUP:B94D23001510006 

CodiceProgetto:M4C1I3.1-2023-1143-P-29968 

AccordodiConcessioneProt.N29968.0del06/02/2024 

TitolodelProgetto:LingueeSTEM:Hola!Improveyourscience 
 

Oggetto:  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 

1Potenziamentodell’offertadeiservizidiistruzione:dagliasilinidoalleUniversità.Investimenti3.1:

NuovecompetenzeenuoviLinguaggi.Azionidi potenziamentodellecompetenzeSTEM 
emultilinguistiche(D.M.65/2023).LineadiinterventoA 

 
AvvisodiSelezioneperilconferimentodi n.2incarichiaventi adoggettoleseguentiattività: 

• n.1EspertoinpercorsidipotenziamentodelleSTEM(InterventoA–Alunni); 

• n.1TutorinpercorsidipotenziamentodelleSTEM(InterventoA–Alunni); 

 
 

Il/lasottoscritt nat ail / / eresidentea 

 (Prov. ),allavia/piazza n. CAP  

CodiceFiscale   TelefonoCellulare   indirizzoe-mail 

 

 

in servizio presso questa Istituzione 

scolastica;inserviziopressoaltraIstituzionesco

lastica; 

inserviziopressoaltraPubblicaAmministrazione;esternoa

llaPubblicaAmministrazione; 

inqualitàdi:  
 

consapevolechelafalsitàinattieledichiarazionimendacisonopuniteaisensi 
delcodicepenaleedelleleggispecialiinmateriaeche,laddovedovesseemergerelanonveridicitàdiquantoquidichiarato,
siavràladecadenzadaibeneficieventualmenteottenutiaisensidell’art.75deld.P.R.n.445del28dicembre2000el’applic
azionediognialtrasanzioneprevistadallalegge,nellapredettaqualità,aisensieperglieffettidicuiagliartt.46e47del 
d.P.R.n.445del28dicembre2000, 

 

 

CHIEDE 
 

diessereammesso/aallaproceduradiselezioneperilconferimentodell’incaricodi(segnareconunaXlavocecheinteressa

) 

 

Ilsottoscritto,atalfine,dichiarasottolapropriaresponsabilitàdi: 
 

● esserecittadino edigoderedeidiritticiviliepolitici; 
 

● di essere/non essere dipendente di altre amministrazioni  (eventualmente  indicare quale): 

 ; 
 

● dinonaveresubitocondannepenaliedinonavereprocedimentipenaliincorso; 
 

● essereinpossessodeirequisitirichiestidall’avvisorelativoallapresenteproceduradiselezione,comespecificatonell’al

legatocurriculumvitae; 

● diimpegnarsiarealizzarequantoindicatonell’avvisodiselezioneinoggettoeasvolgerelapropriaattivitàsecondo

pianificazione. 

Atalfineallega: 



 

 Schedadiautovalutazionedeititoliedelleesperienzeprofessionali(AllegatoB); 

 Dichiarazionediinesistenzadiincompatibilitàeconflittodiinteressi(AllegatoC); 

 Curriculumvitaeinformatoeuropeo; 

 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 il/la sottoscritto/a dichiara altresì, di 

essereinformato/a che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente 

nell’ambito 

delprocedimentoperilqualelapresentedichiarazionevieneresaechealriguardocompetonoalsottoscrittotuttiidiritti 

previsti dall’art. 7 della medesima legge. Il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto al trattamento dei 

datipersonaliaisensidelD.Lgs.196/2003edelRegolamentoUE2016/679,soloperifiniistituzionalienecessariperl’esple

tamentodellaproceduradicuiallapresentedomanda. 

 

 
Data  Firma  



 

AllegatoB 

CUPB94D23001510006 

CodiceProgetto:M4C1I3.1-2023-1143-P-29968 

AccordodiConcessioneProt.N29968.0del06/02/2024 

TitolodelProgetto:LingueeSTEM:Hola!Improveyourscience! 
 

Oggetto:  Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 

1Potenziamentodell’offertadeiservizidiistruzione:dagliasilinidoalleUniversità.Investimenti3.1:

NuovecompetenzeenuoviLinguaggi.AzionidipotenziamentodellecompetenzeSTEMemultilingui

stiche(D.M.65/2023).LineadiinterventoA–GrigliadiAutovalutazionedeiTitoli 

 

AvvisodiSelezioneperilconferimentodi n.2incarichiaventi adoggettoleseguentiattività: 

• n.1EspertoinpercorsidipotenziamentodelleSTEM(InterventoA–Alunni); 

• n.1TutorinpercorsidipotenziamentodelleSTEM(InterventoA–Alunni); 

 

 
Il/lasottoscritt nat ail / / eresidentea 

 (Prov. ),allavia/piazza n. CAP  

CodiceFiscale   TelefonoCellulare   indirizzoe-mail 

 
 

Dichiara 

 

AisensieperglieffettidelD.P.R.n.445/2000 
 

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili che gli danno diritto ai seguenti punteggi, per 

untotaledipunti  

 

 

 

Criteri Punteggi(Max100punti) Puntidichiarati Punti 

riconosciutidallaC

ommissione 

Anzianitàdiservizio(ruolo)

Max10punti 

Da1a5:2punti 

Da5a10:4punti 

Da10inpoi:10punti 

  

TitolodiStudio(attinentealp
ercorso 
formativoindefettibile per 
il ruolo ditutor). 

Max15punti 

Da66a98:5punti 

Da 99 a 110: 10 

punti110/110elode:15p

unti 

  

Diploma(sufficienteperlas
ola figura del Tutor) 
evalutabilesoloinassenzadil
aurea 

Max2punti 

2punti 
  



 

Titoliculturaliattinentiaglia
mbiti disciplinari di 
cuiall’oggettodell’Avviso 

Max10punti 

 DottoratodiRicerca:3p
unti 

 MasterdiIoIILivello:3pu
nti 

 Corsodiperfezionamento:
2 punti 

 Collaborazioni 
conEnti/Università:1pu
nti 

 Corsi di Formazione: 
1punto(minimo2) 

  

Esperienza di 
docenza(docenzainST
EM) 

Max5punti 

Maggioredi5anni:5punti 

Da3a5anni:3Punti 

Menodi3anni:1Punto 

  

Esperienza 
specifica(attinenteai
percorsiformativi) 

Max10punti 

 Esperto/Tutorinprogetti
PON FSE (2 punto 
perogni esperienza); 

 Docenza in altri 
progettiscolastici min. 
10 ore 
(2puntiperogniesperienza
) 

  

CertificazioniInformatiche

Max5 punti 

 1 Punto per 
ognicertificazione(m
ax5) 

  

Proposta 
Progettuale(valutazion
eacuradellaCommissio
ne) 

Max35punti 

 chiarezza e 

qualitàprogettuale(maxpu
nti10) 

 coerenza della 
propostaprogettuale(max
punti10) 

 Originalità e 
innovatività(maxpunti1
0) 

 riproducibilità delle 
attivitàformative 
pianificatenonchéall’inter

no della 

prassilavorativaquotidiana(
maxpunti5) 

  

 

 

Data  Firma  



 

AllegatoC 

CUPB94D23001510006 

CodiceProgetto:M4C1I3.1-2023-1143-P-29968 

AccordodiConcessioneProt.N29968.0del06/02/2024 

TitolodelProgetto:LingueeSTEM:Hola!Improveyourscience! 
 

Oggetto: PianoNazionalediRipresaeResilienza–Missione4:IstruzioneeRicerca–Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alleUniversità.Investimenti3.1:NuovecompetenzeenuoviLinguaggi.Azionidipotenziame

nto delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). Linea diInterventoA. 

AvvisodiSelezioneperilconferimentodin.2incarichiaventiadoggettoleseguentiattività: 

• n.1EspertoinpercorsidipotenziamentodelleSTEM(InterventoA–Alunni); 

• n.1TutorinpercorsidipotenziamentodelleSTEM(InterventoA–Alunni); 

 

Il/lasottoscritt nat ail / / eresidentea 

 (Prov. ),allavia/piazza n. CAP  

CodiceFiscale   TelefonoCellulare   indirizzoe-mail 

 inrelazioneall’incaricodinell’ambitodelProgettoPNRR“Lin

gueeStem:LascuoladelFuturo!” 

 InterventoA–Espertonelpercorso  

 InterventoA–Tutornelpercorso  
 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 

delleleggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, 

siavràladecadenzadaibeneficieventualmenteottenutiaisensidell’art.75deld.P.R.n.445del28dicembre2000 e 

l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per glieffetti 

dicuiagliartt.46e47 deld.P.R.n.445del28dicembre 2000, 

 

Dichiara 

 

 dinontrovarsiinsituazionediincompatibilità,aisensidiquantoprevistodald.lgs.n.39/2013edall’art. 

53,deld.lgs.n.165/2001; 

 ovvero,nelcasoincuisussistanosituazionidiincompatibilità,chelestessesonoleseguenti: 

; 

 dinontrovarsiinsituazionidiconflittodiinteressi,anchepotenziale,aisensidell’art.53,comma14,deld.lgs.n.1

65/2001,chepossanointerferireconl’eserciziodell’incarico; 

 chel’eserciziodell’incaricononcoinvolgeinteressipropriointeressidiparenti,affinientroilsecondogrado, 

del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 

abituale,néinteressidisoggettiodorganizzazioniconcuieglioilconiugeabbiacausapendenteograveinimiciziao 

rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, 

curatore,procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, 

comitati,societàostabilimentidicuisiaamministratoreogerenteodirigente; 

 diaverpresopienacognizionedelCodicedicomportamentodeidipendentiprovincialiapprovatocondeliber

azionedellaGiuntaprovinciale18luglio2014,n.1217; 

 diimpegnarsiacomunicaretempestivamenteall’Istituzionescolasticaconferenteeventualivariazioniche 



 

dovesserointervenirenelcorsodellosvolgimentodell’incarico; 

 diimpegnarsialtresìacomunicareall’Istituzionescolasticaqualsiasialtracircostanzasopravvenutadicaratt

ereostativorispettoall’espletamentodell’incarico; 

 diesserestatoinformato/a,aisensidell’art.13delRegolamento(UE)2016/679delParlamentoeuropeoedelCo

nsigliodel27aprile2016edeldecretolegislativo30giugno2003,n.196,circailtrattamentodeidati personali 

raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,esclusivamente 

per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativoconsenso. 

Data  Firma  
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